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Colofon

Met deze nieuwsbrief informeert het Programmateam Opvang van de gemeente Huizen
omwonenden en ondernemers in de wijk rondom de Werkhaven over de Opvang van vluchtelingen
op opvangschepen in de Huizer Werkhaven. De nieuwsbrief verschijnt maandelijks tijdens de
opvangperiode van 1 oktober tot 1 april 2026.

Beste omwonenden en ondernemers,

Naast de vaste rubrieken Bericht van de Adviesgroep, Nieuws van de opvangschepen, Update van de
Wijkverbinder en Vrijwilligerswerk, besteden we in deze editie extra aandacht aan de Adviesgroep
die op volle toeren draait, dankzij de grote inzet van de leden.

Algemene informatie over de opvang vindt u op de website van de gemeente huizen.nl via de
zoekterm ‘opvang’ of door de QR-code te scannen met uw smartphone.

Met vriendelijke groet,

Nahjé Fadiga, Projectleider Opvang




De Adviesgroep Opvang steekt veel tijd en energie in het zorgen voor een prettige

leefomgeving voor de viuchtelingen op de boot én voor de wijk

De Adviesgroep draait op volle toeren. De eerste bijeenkomsten gingen over het Trajectplan met
afspraken over de rol van de Adviesgroep en de werkwijze van gemeente, COA en andere
samenwerkingspartijen. De leden monitoren op het gebied van veiligheid, leefbaarheid,

communicatie en participatie.

“De Adviesgroep bestaat uit betrokken mensen. Jong en ouder,
bewoners, ondernemers en mensen die als vrijwilliger zijn
betrokken bij de vluchtelingen. In het begin moesten we met elkaar
nog een beetje zoeken naar de werkwijze. Maar nu draait het
steeds soepeler en wordt er open gesproken over alles wat er
speelt”, vertelt Marion van der Voort, onafhankelijk voorzitter van

de bijeenkomsten.

Marion vervolgt: “Het Trajectplan dat we met elkaar hebben

[ opgesteld, is de leidraad voor de werkwijze. In het plan staan
afspraken over het monitoren op veiligheid, communicatie, participatie en leefbaarheid, waarover de
Adviesgroep adviseert. Het doel is om een veilige, leefbare en betrokken wijk te waarborgen tijdens
de opvangperiode. Tot nu toe verloopt alles gelukkig rustig.”

Samen werken aan vertrouwen

Onderling vertrouwen is een belangrijke voorwaarde om de Adviesgroep goed te laten functioneren.
Vertrouwen tussen de leden maar zeker ook vertrouwen tussen betrokken partijen en de
deelnemers. Dat vertrouwen was bij de start soms nog niet overtuigend aanwezig. De
Adviesgroepleden vinden open en transparante informatie belangrijk en de medewerkers van de
gemeente en andere betrokken partijen zetten zich in om relevante informatie tijdig te delen. Het is
soms een zoektocht voor alle betrokkenen om te bepalen wat er gedeeld moet worden, maar
daarover wordt nu open gesproken. Marion: “De gesprekken verlopen goed en het zou mooi zijn als
we over een paar maanden kunnen constateren dat het onderling vertrouwen is gegroeid.”

Energie

“Mensen zitten vanuit verschillende rollen en invalshoeken met elkaar om tafel. Het is mooi om te
zien hoe iedereen vanuit zijn of haar eigen positie een bijdrage levert en dat we tot nu toe altijd
afspraken kunnen maken. Want wat de rol ook is, iedereen is op zijn eigen wijze betrokken. De
deelnemers steken behoorlijk wat tijd en energie in de Adviesgroep om te zorgen voor een prettige
leefomgeving voor de vluchtelingen op de boot én voor de buurt. Daar neem ik mijn hoed voor af,”
besluit Marion.
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https://ris.gemeenteraadhuizen.nl/Vergaderingen/Commissie-Sociaal-Domein/2025/14-oktober/20:00/Mededelingen-van-het-college-en-of-portefeuillehouder-s/3-Mededeling-wethouder-Van-Werven-over-Trajectplan-tijdelijke-opvang-van-vluchtelingen-in-de-Huizer-Werkhaven.pdf
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Bericht van de Adviesgroep, 11 november 2025
Adviesgroep bespreekt eerste rapportage

De eerste rapportage over de situatie op de opvangschepen en in de omliggende buurt is besproken
in de Adviesgroep op 11 november. Hieruit blijkt dat er geen incidenten van betekenis zijn. De sfeer
op en rond de opvangschepen is rustig en gemoedelijk.

De Adviesgroep Opvangschepen komt maandelijks bij elkaar. De leden ontvangen vooraf de
rapportages van de Wijkverbinder, het COA, de Vrijwilligerscentrale en de Veiligheidspartners.

De rapportages gaan over initiatieven en ideeén uit de wijk, uiteenlopende meldingen die door
omwonenden gemaakt zijn bij de Wijkverbinder, de wijkagent (politie), beveiligers of de boa van de
gemeente. Bijvoorbeeld over overlast, de werkzaamheden van de Wijkverbinder en de activiteiten
met vluchtelingen op en rond de opvangschepen met vrijwilligers.

Uit de eerste rapportage blijkt dat de sfeer op de schepen goed is en dat er nauwelijks merkbare
effecten in de omgeving zijn. Er is behoorlijk wat belangstelling bij bewoners van de boten om deel te
nemen aan taallessen en vrijwilligerswerk. De leden van de Adviesgroep hebben gesproken over de
meldingen die voor hen relevant zijn en de manier waarop zij die willen ontvangen in de komende
maanden. Bij de volgende bijeenkomst van de Adviesgroep in december komt de meest recente
rapportage weer ter sprake.

Marion van der Voort,

Voorzitter Adviesgroep Opvang van vluchtelingen op opvangschepen in de Werkhaven
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opvangschepen

Astrid Schelen-de Vries is vanuit het Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA) de locatiemanager
van de opvangschepen in Huizen. Samen met haar team is zij verantwoordelijk voor de opvang en
begeleiding van de vluchtelingen aan boord van de schepen.

, w Astrid: “De sfeer op de boten is goed, het is gemoedelijk en gezellig. De
onderlinge contacten zijn goed en we merken dat de bewoners al een beetje
geland zijn. Momenteel zijn er 195 bewoners, waarvan 49 vrouwen. Daarvan

zijn er drie zwanger waarvoor door COA een passende andere locatie wordt
gezocht. Er zijn veel winterjassen gedoneerd door een Huizer inwoner en
vanuit de stichting ‘Because we Carry’.

Taallessen en activiteiten

i “Sinds twee weken zijn taallessen gestart die dagelijkse worden gegeven door
verschillende groepen vrijwilligers. Er zijn ongeveer 10 Taalmaatjes die van maandag tot en met
zaterdag lessen verzorgen. Zoals altijd is het animo groot om de lessen te volgen, er zijn veel
aanmeldingen en er is ook een wachtlijst. Als er een bewoner afhaakt, vult het COA deze plek direct
weer op.”

“Er wordt veel gesport bij IZI Fitness en er is vraag naar meer mogelijkheden om er te sporten. Ook
veel vrouwen maken hier gebruik van. Daarnaast is het zaalvoetbal gestart, dat iedere donderdag
plaatsvindt. Vooraf heeft de Sportadviesgroep een toernooi georganiseerd met jongeren uit de
buurt. Binnenkort gaat de Sportadviesgroep beginnen met vrouwengym op de woensdagochtenden.”

“Begin november zijn drie vrouwen gestart als vrijwilliger bij de
Egelopvang, zij maken daar schoon. Daarnaast werkt een bewoner als
vrijwillger in de keuken van een verzorgingshuis. De eerste vrijwilligers
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zijn gestart bij Voedselbos, en er wordt gekeken naar uitbreiding en

continuiteit. Op de schepen is zelfwerkzaamheid (ZWH) gestart door
bewoners. Ze maken de kade, het restaurant en de rooktent schoon,
helpen de housekeeping, werken als tolk bij de informatiebalie en een
bewoner is werkzaam bij IZI Fitness als toezichthouder.”

Foto: Sinterklaas werd bij zijn intocht enthousiast toegejuicht vanaf de
opvangschepen, die voor deze gelegenheid waren verplaatst naar de
kade voor de cruiseschepen.
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Eetclub
“Op dit moment bereiden we activiteiten met de bewoners voor, rondom Sinterklaas en de kerst. Er

staat onder andere een Bingo-avond op de planning. Ook start De Eetclub, waarbij bewoners een
keer per week gerechten uit hun land van herkomst bereiden. Het is een soort thema-avond om
afwisseling en diversiteit in de gerechten aan boord van de opvangschepen te krijgen”, besluit Astrid.

vande
. Wijkverbinder

Wijkverbinders Afra en Geralynn richten zich vooral op de buurtbewoners en ondernemers en
organisaties in en rondom de wijk, maar ze zijn er ook voor de bewoners van de opvangschepen. U
herkent ze aan hun witte hesjes met daarop het logo van de gemeente.

Afra: “Het algemene beeld in de wijk is rustig. Met ‘rustig’ bedoelen we vooral dat er weinig
meldingen binnenkomen die gerelateerd zijn aan de boot. Tijdens onze rondes spreken bewoners
ons regelmatig aan voor een kort praatje of om aandachtspunten door te geven. Men weet ons
vooral te vinden voor leuke initiatieven, zoals het doneren van kleding. Dat kan op donderdagen van
10:00 tot 16:00 uur bij de huismeester van de opvangschepen.”

“De inloopspreekuren bij de RIVA Wijnlounge zijn tot nu toe nog niet bezocht. Sinds afgelopen week
zijn we daar beter herkenbaar dankzij het bordje met de tekst Wijkverbinder op tafel. De afgelopen
weken hebben we ook verder kennisgemaakt met verschillende ondernemers in en rondom de wijk.
Zij geven aan dat het op dit moment goed gaat en dat er gelukkig geen overlast wordt ervaren.”

Leuk initiatief vanuit het onderwijs

Geralynn vervolgt: “We ontvingen een telefoontje van docente Isabelle van het Elan College in
Huizen. In december starten haar leerlingen met een project om iets te betekenen voor een ander.
Elke groep van tien leerlingen krijgt hiervoor een budget. Een of twee groepen worden gekoppeld
aan de COA-opvangschepen om hun project uit te voeren in overleg met Programmabegeleider Laura
van het COA. Wij houden u op de hoogte.

Contact met de Wijkverbinder

Heeft u vragen, suggesties of ideeén, of wilt u uw eventuele zorgen met ons delen? Neemt u dan
contact op via wijkverbinder@huizen.nl of telefonisch (dagelijks tussen 15 en 20 uur) op
telefoonnummer 06 39 24 78 11. Tussen 20 uur en 23 uur wordt deze telefoon beantwoord door een
beveiliger. Of kom naar een van de Wijkspreekuren in de RIVA Wijnlounge bij Hotel Fletcher op
woensdagen van 17 tot 18 uur en op zaterdagen van 16 tot 17 uur.

Met vriendelijke groet, Afra & Geralynn, Wijkverbinders
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Vrijwilligerswerk

Vrijwilligerswerk levert een belangrijke bijdrage aan de integratie. Het is goed als vluchtelingen
werkervaring opdoen, de taal leren en in contact komen met Nederlanders. Het COA stimuleert
bewoners om mee te doen in de samenleving. De ‘Meedoenbalie’ van het COA en de
Vrijwilligerscentale Huizen bieden hierbij ondersteuning.

De Vrijwilligerscentrale koppelt vraag en aanbod van vrijwilligerswerk voor de tijdelijke bewoners op
de schepen en codrdineert de inzet van Taalmaatjes die de vluchtelingen Nederlandse lesgeven aan
boord van de opvangschepen, in de Bibliotheek en bij HAVENS.

Taalmaatjes

Mara de Jong, directeur Vrijwilligerscentrale: “De iets meer dan tien
Taalmaatjes geven wekelijks meerdere lessen in sociaal functioneel
Nederlands. Ze werken samen met de Bibliotheek, COA en Haven5. De
Taalmaatjes vormen een diverse groep, variérend van zeer ervaren tot
startend en er zijn ook deelnemers die re-integreren door vrijwilligerswerk.
Er is veelvuldig onderling contact via de Appgroep waarin tips, verhalen en
verzoeken om te ruilen worden gedeeld.

Voedselbos en Egelopvang

De Vrijwilligerscentrale werkt samen met de ‘Meedoenbalie’ van COA aan boord van de
opvangschepen, waar de bewoners zich kunnen melden met hun interesses. Inmiddels is een aantal
vluchtelingen gestart als vrijwilliger bij het Voedselbos en bij de Egelopvang. Op dit moment is er ook
overleg met onder andere Cordaan, de Woensberg, de Volkstuinvereniging, Karwei en Versa over
eventuele extra plekken voor vrijwilligerswerk.

Biedt u zich aan als vrijwilliger of Taalmaatje, of zoekt u vrijwilligers? Neem dan contact op met de
Vrijwilligerscentrale via: info@vchuizen.n|
Bij vragen over donaties kunt u contact opnemen met COA via huizen@coa.nl

Suggesties voor deze nieuwsbrief

Heeft u ideeén of suggesties voor onderwerpen in deze nieuwsbrief? Stuur dan een bericht aan
opvang@huizen.nl
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